
รายงานการประชุมแต่งตั้งคณะกรรมการดําเนินการในการขับเคลื่อนและกํากับ

ติดตามการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดําเนินงานของหน่วยงาน

ภาครัฐ (Integrity & Transparency Assessment : ITA) และกําหนด

ผู้รับผิดชอบการยกระดับการเผยแพร่ข้อมูลสาธารณะ (OIT) 

ของสถานีตํารวจภูธรไผ่โทน ครั้งที่ ๑ /๒๕๖๘ 

สถานีตํารวจภูธรไผ่โทน วันที่ 21 มกราคม พ.ศ. ๒๕๖8 

ณ ห้องประชุม ศปก. สภ.ไผ่โทน เวลา ๐๙.๐๐ น. 
ผู้ร่วมเข้าประชุม 

  ๑.พันตํารวจโทรณชัย  จิตตะ   สว.สภ.ไผ่โทน จว.แพร่ ประธาน 

  ๒.ข้าราชการตํารวจ ช้ันสัญญาบัตร   ตามเอกสารท่ีแนบ 

  ๓.ข้าราชการตํารวจ ช้ันสัญประทวน ตามเอกสารท่ีแนบ 

ประธานกล่าวเปิดประชุม และดําเนินการตามระเบียบวาระการประชุมดังต่อไปน้ี 

วาระท่ี 1. เร่ืองท่ีประธานแจงให้ท่ีประชุมทราบ 

ประธานแจ้งให้ที่ประชุมทราบว่า ตามที่ประธานกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ

มอบหมายให้สํานักประเมิน คุณธรรมและความโปร่งใส ศึกษาแนวทางและหารือกับสํานักงานตํารวจแห่งชาติ 

ในการขยายการประเมิน คุณธรรมและความโปร่งใส ในการดําเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity & 

Transparency Assessment : ITA) ลงสู่ “สถานีตํารวจ” เพื่อให้เกิดกลไกการมีส่วนรวมและเกิดการป้องกัน

การทุจริต อย่างเป็นรูปธรรมที่ชัดเจน ทั้งนี้ สํานักงานตํารวจแห่งชาติ ได้เห็นชอบและรับดําเนินการตามท่ี 

สํานักงานคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติเสนอ โดย ผู้บัญชาการตํารวจแห่งชาติ ได้

มอบหมาย ให้กองบัญชาการตํารวจภูธรภาค 5 กําหนดผู้ที่รับผิดชอบที่ชัดเจน ในการเป็นศูนย์กลาง ในการ

ประสานงานสถานีตํารวจในสังกัด รวมถึงส่งเสริมและกํากับติดตามอย่างต่อเนื่อง รวมทั้ง มอบหมายให้ผู้กํากับ

การ สถานีตํารวจในสังกัด รับนโยบายในการขับเคลื ่อนการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการ

ดําเนินงาน ของหน่วยงานภาครัฐ(Integrity & Transparency Assessment : ITA) ของสถานีตํารวจ และให้มี

การกําหนดผู้รับผิดชอบการประเมินที่ชัดเจนทั้งในด้านของกระบวนการประเมิน และกระบวนการพัฒนา

คุณภาพการให้บริการประชาชน ท่ีประชุมรับทราบ 

วาระท่ี 2. เร่ืองรับรองรายงานการประชุม 

- เลขานุการเสนอรายงานการประชุมคร้ังท่ีผ่านมา ยังไม่มีการประชุม 

วาระท่ี 3. เร่ืองสืบเน่ือง (ถามี) 

- ไมมี 
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วาระท่ี 4. เร่ืองเพ่ือทราบ 

- แต่งตั้งคณะกรรมการดําเนินการในการขับเคลื่อนและกํากับติดตามการประเมินคุณธรรมและความ

โปร่งใสในการดําเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ(Integrity & Transparency Assessment : ITA) และกําหนด 

ผู้รับผิดชอบการยกระดับการเผยแพร่ข้อมูลสาธารณะ (OIT) ของสถานีตํารวจภูธรไผ่โทน 

- มติ ท่ีประชุมรับทราบ 

วาระท่ี 5. เร่ืองเพ่ือพิจารณา 

- วางกรอบแนวทางการดําเนินงานการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดําเนินงานของ

หน่วยงานภาครัฐ (Integrity & Transparency Assessment: ITA) ของสถานีตํารวจภูธรไผ่โทน ประจําปี

งบประมาณ 2568 และ และกําหนด ผู้รับผิดชอบการยกระดับการเผยแพร่ข้อมูลสาธารณะ (OIT) 

- กํากับดูแลตรวจสอบและติดตามการประเมินให้เป็นไปตามกรอบการประเมินตามระยะเวลา.        

ท่ีกําหนด และเป็นไปตามหลักการทางวิชาการได้อย่างเป็นมาตรฐานเดียวกัน 

- ผลักดันให้สถานีตํารวจภูธรไผ่โทนปรับปรุงแก้ไขหน่วยงานหรือการจัดกิจกรรมต่างๆเพื่อให้ส่งเสริม 

ให้เกิดคุณธรรมมีความโปร่งใสและป้องกันการเกิดการทุจริตในสายงาน 

- มอบหมายเจ้าหน้าที่ของสถานีตํารวจภูธรไผ่โทน ทําหน้าที่ดําเนินการและขั้นตอนต่าง ๆ ตามท่ี

กําหนดมติ ท่ีประชุมเห็นชอบ 

วาระท่ี 6. เร่ืองอ่ืน ๆ (ถ้ามี) 

- ไม่มี เลิกประชุมเวลา 12.00 น. 

 

         ตรวจแล้วถูกต้อง 

 

            พ.ต.ท        . 

          (รณชัย  จิตตะ) 

       สว.สภ.ไผ่โทน จว.แพร่ 

 


