
 

การรายงานผลการดำเนินการมาตรการยกระดับคุณธรรมและความโปร่งใสภายในหน่วยงาน 

สถานีตำรวจภูธรไผ่โทน จังหวัดแพร่ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 

ตามท่ี สำนักงานคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ ได้ร่วมกับสำนักงาน  ตำรวจ
แห่งชาติ ในการขยายการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ  
(Integrity and Transparency Assessment: ITA) ลงสู่ “สถานีตำรวจท่ัวประเทศ” ในปีงบประมาณ  พ.ศ. 
2569 ในฐานะหน่วยงานในสังกัดสำนักงานตำรวจแห่งชาติ ซึ่งมีภารกิจในการบริการประชาชนในเขต พื้นท่ี 
เพื่อสะท้อนให้เห็นถึงบทบาทและความสำคัญของการบริหารราชการของสถานีตำรวจ และเกิดกลไก การมี
ส่วนร่วมและการป้องกันการทุจริตในการบริหารราชการ จึงมีความจำเป็นอย่างยิ่งท่ีจะต้องมีการพัฒนา ระบบ
การบริหารราชการ การให้บริการ ให้มีคุณธรรมและความโปร่งใส 

สถานีตำรวจภูธรไผ่โทน จังหวัดแพร่ ได้ดำเนินการเตรียมความพร้อมรับการประเมินคุณธรรม และ
ความโปร่งใสในการดำเนินงานของหนว่ยงานภาครัฐ (Integrity and Transparency Assessment: ITA) ของ
สถานีตำรวจนครบาลและสถานีตำรวจภูธร ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 รายละเอียดดังนี้ 

- ภาพกิจกรรม การศึกษาและวิเคราะห์กรอบการประเมินประเด็นที่ต้องดำเนินการและประเด็น ที่ 

ต้องปรับปรุงและพัฒนา ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 และกำหนดผู้รับผิดชอบ 

เมื่อวันท่ี 17 มีนาคม 2569 เวลา 10.00 น. พ.ต.ท.รณชัย จิตตะ สว.สภ.ไผ่โทน พร้อมเจ้าหน้าท่ีตำรวจ 

สภ.ไผ่โทน ร่วมประชุม เรื่อง การศึกษาและวิเคราะห์กรอบการประเมินประเด็นท่ี ต้องดำเนินการและประเด็น 

ท่ีต้องปรับปรุงและพัฒนา ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 และกำหนดผู้รับผิดชอบ และออกคำส่ังมอบหมาย

หน้าท่ีผู้รับผิดชอบในหัวข้อต่าง ๆ 

  
 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
- ภาพกิจกรรมที่แสดงถึงหัวหน้าหน่วยงานกำกับ ติดตาม การประเมิน 

พ.ต.ท.รณชัย จิตตะ สว.สภ.ไผ่โทน มีการประชุมเพื่อกำกับ ติดตาม การประเมิน เพื่อ ดำเนินการเกี่ยวกับ

มาตรการ/ กิจกรรม การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใส ในการดำเนินงานของ หน่วยงานภาครฐั (Integrity 

and Transparency Assessment: ITA) ของสถานีตำรวจภูธรไผ่โทน  จังหวัดแพร่ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.

2569 ได้มีการติดตาม และ รายงานผล เพื่อวางแผนในการทำงาน โดย มีการกำกับติดตามโดยสารวัตรสถานี

ตำรวจภูธรไผ่โทนด้วยทุกครั้ง 

  

 

 

 



 

 

- ภาพกิจกรรมที่แสดงถึงการเตรียมความพร้อมการเผยแพร่ข้อมูลสาธารณะ (OIT) ตามแบบตรวจการ 

เปิดเผยข้อมูลสาธารณะ เช่น การประชุมมอบหมายผู้รับผิดชอบการเผยแพร่ข้อมูลสาธารณะ (OIT)  

เมื่อวันที่ 10 มิถุนายน 2569 เวลา 08.30 น. พ.ต.ท.รณชัย จิตตะ สว.สภ.ไผ่โทน พร้อม เจ้าหน้าท่ี
ตำรวจ สภ.ไผ่โทน ร่วมประชุมเตรียมความพร้อมการเผยแพร่ข้อมูลสาธารณะ OIT บนเว็บไซต์ ของ
สถานีตำรวจภูธรไผ่โทน และมีการประชุมเพื่อวางแผนในการทำงาน โดยกำหนดผู้รับผิดชอบในแต่ละ 
หัวข้อของการประเมิน โดยมีการกำกับติดตามโดยสารวัตรสถานีตำรวจภูธรไผ่โทน อย่างต่อเนื่อง 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

- การจัดทำเว็บไซต์/ปรับปรุงข้อมูลให้เป็นปัจจุบัน 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

- ภาพกิจกรรมที่แสดงถึงการดำเนินการตามมาตรการ/กิจกรรม การพัฒนาการปฏิบัติงานและการ 

ให้บริการเพื่อยกระดับภาพลักษณ์ ความสุจริตของสถานีตำรวจต่อสาธารณะ 

สถานีตำรวจภูธรไผ่โทน ขับเคลื่อนการดำเนินการตามการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการ 

ดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (ITA) ของสถานีตำรวจภูธรไผ่โทน โดยมี พ.ต.ท.รณชัย จิตตะ  สว.สภ.ไผ่โทน 

พร้อมข้าราชการตำรวจ สภ.ไผ่โทน ร่วมทำกิจกรรม เพื่อยกระดับภาพลักษณ์ความ สุจริตของสถานีตำรวจต่อ

สาธารณะ และประชุมเพื่อพัฒนาการปฏิบัติงานและการให้บริการเพื่อยกระดับ ภาพลักษณ์ ความสุจริตของ

สถานีตำรวจต่อสาธารณะ สรุปได้ 3 ประเด็นสำคัญ ได้แก่ 

1. แบบวัดการรับรู้ของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายใน (IIT) ให้สถานีตำรวจทำความเข้าใจในข้อคำถามและสร้าง 

ความตระหนักรู้เกี่ยวกับประเด็นข้อคำถามให้ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายในทราบก่อนทำการประเมินแบบวัด  การ

รับรู้ 

 



 

2. แบบวัดการรับรู้ของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายนอก (EIT) ให้สถานีตำรวจนำลิงก์ หรือ QR Code แบบวัด 

การรับรู้ของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภาย (EIT) ของสถานีตำรวจ เปิดเผย ณ จุดให้บริการให้แก่ประชาชนท่ีมารับ 

บริการและพัฒนาการให้บริการเพื่อสร้างความสะดวก รวดเร็วในการให้บริการ   

3. การเปิดเผยข้อมูลสาธารณะ (OIT) ให้สถานีตำรวจจัดทำข้อมูลสาธารณะตามคู่มือการประเมินและ 

แบบฟอร์มท่ีกำหนด พร้อมท้ังเปิดเผยข้อมูลลงในเว็บไซต์ของสถานีตำรวจ และเผยแพร่ QR Code ไว้ที่จุด 

ให้บริการให้แก่ประชาชนท่ีมารับบริการสามารถเข้าถึงได้ 

  
 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



  
 

  
 

 


